
   

แบบบรรยายลักษณะงาน (Job Description) 
ของกรมปศุสัตว ์

ต าแหน่งเลขท่ี ๑๙๙๑, ๑๙๙๒ 

ส่วนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป  (Job Title) 
ชื่อต าแหน่งในการบริหารงาน  นายสัตวแพทย์   
ชื่อต าแหน่งในสายงาน    นายสัตวแพทย์     
ประเภท/ระดับ    ประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ    
ชื่อหน่วยงาน (ส านัก/กอง)   ส านักงานปศุสัตว์เขต ๕ 
ชื่อส่วนงาน/กลุ่มงาน/ฝ่าย/งาน ศูนย์วิจัยและพัฒนาการสัตวแพทย์ภาคเหนือตอนบน    
                                                    กลุ่มระบาดวิทยาและสารสนเทศ 
ชื่อต าแหน่งผู้บังคับบัญชาโดยตรง  ปศุสัตว์เขต ๕ 
ประเภท/ระดับ     ประเภทอ านวยการ     ระดับสูง    
 

ส่วนที่  ๒  หน้าที่ความรับผิดชอบโดยสรุป  (Job Summary)   
ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานระดับต้น ที่ต้องใช้ความรู้ ความสามารถทางวิชาการ ในการปฏิบัติงาน

เกี่ยวกับด้านวิชาการสัตวแพทย์ภายใต้การก ากับ แนะน า ตรวจสอบ ในกลุ่มระบาดวิทยาและสารสนเทศ   
ศูนย์วิจัยและพัฒนาการสัตวแพทย์ภาคเหนือตอนบน  เพ่ือแก้ไขปัญหาด้านโรคสัตว์  สุขภาพสัตว์และ
สุขอนามัยสิ่งแวดล้อมด้านการปศุสัตว์ในพ้ืนที่ที่รับผิดชอบให้แก่เกษตรกร หน่วยงานของกรมปศุสัตว์และ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ส่งผลให้การปฏิบัติงานในภาพรวมของศูนย์วิจัยและพัฒนาการสัตวแพทย์ภาคเหนือ
ตอนบน ถูกต้อง ครบถ้วนและตรงมาตรฐานที่ก าหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

ส่วนที่  ๓  หน้าที่ความรับผิดชอบหลัก 

ก. ด้านการปฏิบัติการ 

ที ่ หน้าที่รับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 
๑ ศึกษา วิ เคราะห์  วิจัยและพัฒนาการส ารวจเฝ้าระวัง 

สอบสวนภาวะโรคระบาดและติดตามผล ให้ค าแนะน า   
เ พ่ื อ แก้ ไ ขปั ญห า  แจ้ ง เ ตื อน โ ร คที่ เ กิ ด ขึ้ น ใ น พ้ื นที่            
เพ่ือสนับสนุนการตรวจวินิจฉัย วิเคราะห์ ทดสอบและชันสูตร
โรคสัตว์และมาตรฐานสินค้าปศุสัตว์ เป็นศูนย์ข้อมูล       
ด้านสุขภาพสัตว์และมาตรฐานสินค้าปศุสัตว์ประจ าภูมิภาค 

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการ 

 
 
 
 
 



   

ที ่ หน้าที่รับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 
๒ ศึกษา ค้นคว้ า  และวิ จัย เกี่ ยวกับระบาดวิทยาทาง         

สัตวแพทย์ รวมถึงการพัฒนานวัตกรรมและองค์ความรู้ 
เ พ่ื อ ใ ห้ ศู น ย์ วิ จั ย แ ล ะ พั ฒ น า ก า ร สั ต ว แ พ ท ย์                
ภาคเหนือตอนบน เป็นศูนย์ข้อมูลทางระบาดวิทยาเกี่ยวกับ
สุขภาพสัตว์และมาตรฐานสินค้าปศุสัตว์ในพ้ืนที่ 

 

๓ รวบรวม วิ เคราะห์ข้อมูลด้านระบาดวิทยาเกี่ยวกับ    
สุขภาพสัตว์ ตลอดจนสืบย้อนข้อมูลในพ้ืนที่รับผิดชอบ    
เ พ่ื อ ก า ร ว า ง แ ผ น แ ล ะ ด า เ นิ น ก า ร แ ก้ ไ ข ปั ญ ห า             
ด้านสุขภาพสัตว์ในพ้ืนที่รับผิดชอบ 

 

๔ ร่ ว มด า เ นิ นการ พัฒนา เครื อข่ า ย  เ ชื่ อม โ ย งข้ อมู ล           
การรายงานผลภายในองค์กรให้มีประสิทธิภาพและ
เชื่อมโยงกับผู้ ใช้  บริการภายนอกได้สะดวกรวดเร็ว       
ตามระบบคุณภาพห้องปฏิบัติการ เพ่ือให้การด าเนินงาน   
ได้มาตรฐานสากล สามารถตรวจสอบย้อนกลับได้ 

 

๕ ร่วมจัดท าและพัฒนาฐานข้อมูลด้านสุขภาพสัตว์และ
ม า ต ร ฐ า น สิ น ค้ า ป ศุ สั ต ว์  พั ฒ น า ร ะ บ บ คุ ณ ภ า พ
ห้องปฏิบัติการและด าเนินการ  ตามหลักความปลอดภัย
และความมั่ นคง ทางชีวภาพห้องปฏิบัติการระดับ
นานาชาติ เพ่ือเป็นศูนย์ข้อมูลทางระบาดวิทยา และเพ่ิม
ศักยภาพในการเฝ้าระวัง ป้องกันและควบคุมโรคสัตว์ 

 

๖ ปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย เพ่ือสนับสนุนให้
หน่วยงานในสังกัดและกรมปศุสัตว์ ในภาพรวมประสบ
ความส าเร็จตามแผนและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 

 

 
ข. ด้านการวางแผน 
 

ที ่ หน้าที่รับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 
๑ วางแผนการท างานที่รับผิดชอบ ร่วมด าเนินการวางแผน   

การท างานหรือโครงการของศูนย์วิจัยและพัฒนาการ       
สัตวแพทย์ภาคเหนือตอนบน เพ่ือให้การด าเนินงาน
เป็นไปตามเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ที่ก าหนด 

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการ 

 

 

 
 
 
 



   

ค. ด้านการประสานงาน 
 

ที ่ หน้าที่รับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 
๑ ประสานการท างานร่วมกันทั้ งภายในและภายนอก

หน่วยงาน เพ่ือให้เกิดความร่วมมือและผลสัมฤทธิ์ตาม     
ที่ก าหนดไว้ 

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการ 

 
๒ ชี้แจงและให้รายละเอียดเกี่ยวกับข้อมูล ข้อเท็จจริงแก่

บุคคลหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อสร้างความเข้าใจหรือ
ความร่วมมือในการด าเนินงานตามท่ีได้รับมอบหมาย 

 

 
ง. ด้านการบริการ 
 

ที ่ หน้าที่รับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 
๑ ให้ค าแนะน า จัดท าสื่อสารสนเทศ เผยแพร่ข้อมูล ถ่ายทอด

เทคโนโลยี  และเผยแพร่ความรู้ เกี่ยวกับหลักวิชาการ       
สัตวแพทย์และงานในหน้าที่รับผิดชอบแก่บุคคลหรือ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้เกิดความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้อง 

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการ 

 

๒ ให้บริการในหน้าที่ที่รับผิดชอบ เป็นไปอย่างราบรื่นและ       
มีประสิทธิภาพเพ่ือให้ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ 

 

 
ส่วนที่  ๔  คุณสมบัติที่จ าเป็นในงาน  (Job Specifications) 
มีคุณสมบัติตรงตามคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งตามที่ ก.พ. ก าหนด 
 
ส่วนที่  ๕  ความรู้ความสามารถ  ทักษะ  และสมรรถนะท่ีจ าเป็นในต าแหน่งงาน 

ความรู้ที่จ าเป็นในงาน   

๑. ความรู้เรื่องงานสัตวแพทย์ ระดับท่ีต้องการ ๑ 
๒. กฎหมายเกี่ยวกับการปศุสัตว์ 

ทักษะที่จ าเป็นในงาน 

ระดับท่ีต้องการ ๒ 
 

๑. ทักษะการค านวณ  ระดับท่ีต้องการ ๒ 

๒. ทักษะการจัดการข้อมูล  ระดับท่ีต้องการ ๒ 

๓. ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ ระดับท่ีต้องการ ๒ 

๔. ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ ระดับท่ีต้องการ ๒ 

 

 

  



   

สมรรถนะหลักที่จ าเป็นในงาน 
๑. การมุ่งผลสัมฤทธิ์ ระดับท่ีต้องการ ๑ 

๒. การบริการที่ดี ระดับท่ีต้องการ ๑ 

๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญในงานอาชีพ ระดับท่ีต้องการ ๑ 

๔. การยึดมั่นในความถูกต้องชอบธรรมและจริยธรรม ระดับท่ีต้องการ ๑ 

๕. การท างานเป็นทีม ระดับท่ีต้องการ ๑ 

๖. ความใฝ่รู้รอบด้าน ระดับท่ีต้องการ ๒ 

๗. การท างานบนพ้ืนฐานของข้อมูลที่ถูกต้อง ระดับท่ีต้องการ ๒ 

๘. ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ระดับท่ีต้องการ ๒ 

สมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงานที่ปฏิบัติ   

๑. การคิดวิเคราะห์  ระดับท่ีต้องการ ๑ 

๒. การตรวจสอบความถูกต้องในกระบวนงาน  ระดับท่ีต้องการ ๑ 

๓. การมองภาพองค์รวม  ระดับท่ีต้องการ ๑ 

 
ส่วนที่  ๖  การลงนาม 
 

ชื่อผู้ตรวจสอบ  นายปรีชา วงษ์วิจารณ์ 
       ผู้อ านวยการสถาบันสุขภาพสัตว์แห่งชาติ 
วันที่ที่ได้จัดท า  19 กันยายน 2559 

 


